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株式会社 三幸堂ビジネス 

代表取締役 目時 孝彦

宣言日：2024年 11月 22日 



当社は、ITとデータ活用による経営で、従来の経験や
成功体験に基づくビジネスモデルを変革します。数年先
に直面する労働人口減少、労働時間減少、求人難などの
事業継続に直結する課題に対し、DX化による明確な対
策を経営方針として取り入れます。これにより、多様な
社員が働きやすく、やりがいを感じられる職場環境を作
り、活力溢れる企業へと変革を遂げることを宣言しま
す。 

 
1. 経営理念 

1   社員の物心両面の幸福実現を通し、地域中小企業の事業継続・発展

の最良のパートナーとなる。 

私たちは、社員一人一人の卓越した能力を結集し、仕事の質・行動量を

増やし、組織力を高めてお客様に良質のサービスを提供してまいりま

す。 

一人一人が仕事を通してやりがいと成長を持ち、生活においても、将来

が見え、安心した生活ができる会社作りを目指します。 

会社成長の原動力は、お客様の成功をサポートすることです。そのため

に、私たちは一人一人の能力を高め、一致団結し、お客様の課題解決の

お手伝いをしてまいります。お客様にとって一番身近な信頼できるパー

トナーとしての役割を果たし、お客様と共に、永続的に発展してまいり

ます。 

そして今まで育ててもらった地域へ一層貢献していく会社になるよう、

日々成長してまいります。 

2   時流適合 

・ 岩手と青森県南地域中小企業へ働き方改革にあわせたオフィスソリ

ューションを提案・提供し続ける。 

3   力相応一番作り 

・ 拠点中小企業へのシステム安全運用（監視カメラ・通信・ネットワ

ークセキュリティ等）分野でのパッケージサービスのブランド化 



2. DX によって目指す経営ビジョン 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

自社をDXの成功モデルに変革し、その実践を地域の中小企業に 

広めます。DXで成果を上げ、やりがいのある仕事と感謝が 

あふれる職場を実現し、中小企業の未来を共に築きます！ 



3． DX によって目指す経営方針 
 

 

 

 

経営 DXにより社員のライフステージに沿う働き方を可能にするシステム構築

により、働きやすさと高効率の職場環境を提供します。 

社員 DXにより学び⾃らの成⻑する機会と、お客様を⽀援し続けることにより

得られる対等の関係性を提供します。 

商品・サービス DXにより社会変化・法令改定に対応した働き方を実現しなが

ら、生産性向上・業務効率化に貢献する最適な商品・サービスを提供・サポート

します。 

顧客 DXによりお客様の優先する成⻑課題を基にした提案・サポートを⾏い提

供します。 

社会 DXによって地域企業の抱える課題を解決することによって、地域経済へ

活力と、働く社員とその家族に将来への安心・希望を提供します。 


